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1. Inticduccidin: &

Los Auditures Externos (Contadores Publicos, Oficina del
Contralor) producen informes de intervencién en donde se sefialan

deficiencias en 103 aspectos administrativos v cperacionales de

lg Comision pava Seguridad eh el Transito. Los informes men-—
clionadus contisnen recomendaciones  de acciovnes correctivas

dirigidas a subszanal las deficiencias seffaladuas
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trativos de la Comisidén le

dard seguimiento 4  sSUS yecocmendaciones. El presente procedi-
mienteo e refjere al seguimiento v dispousicidén de las recolnen-

daciones de avcion coriectiva due formulan los Auditores Externos
en lus Infuimes de intervencidn.

11, Proposita:’

Establecer guios gue asesguren  la implantacidn de las
yecomendaciones de los Auditores Externos u otras medidas

correctivas apropiadas pendientes & me jorar las operaciones de .
la Comisidn para Seguridad en el Tréansito.

111. Hesponsali lidades:

A. El Director de Divisiones intervenidas por los hechos
cnconbrados ¥/0 recomendaciones hechas, serda responcable
de Lomar accidn correctiva apropiada sobre cada sefiala-

micnto.,

B. £l Dairector de Selvicios Administrativos cerd respon-
sable de dav zeguimienty a los Lechos prescntados en

i

los informes para asedgural qyue se iwmplanten las yecomeln—
w
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dociones u otras medidas correctivas gque apropiadamente

subsanen las deficiencias sefialadas.

C. 151 Director de Servicios Administrativeos enviard un

memorands con su opinidén  y comentario al Director

Ejecutivo cuando estime que laz 1medidas Lomadas para

Corregir las 1liregularidades no sean aceptables.

IV. Procedimieito (Instruccionss)

A. Distribucidon de lozs infoimes de Intervencidn a los

siguientes funcionarios:

~

1. Director Ejecutivo

s8]

Sub-Director Ejecutivo

Director de Divisidn I

[TV

g, Administrador de Division de la Administracidn
Federal de Carreteras

5. Pepartamento de Hoclenda AL)DIJDA InTEM

B. HNMedidas Cuirectivas

[

Denlro del periedo de 30 dia deszpues de la emisidn
del informe de auditoria final, los Directores afectados
por los hechos encontrados y/o las recomendaciones
hechas, preparardan y enviardn un meﬁorando de accidn

tomada al Director Ejecutivo con copias al Director de

Servicios Administrativos.

1. Acciones tomadas o
z Accioness a tonarse

oy o
AL Responsabilidades asignadas a personal ezpeci-

ficu para =jecultar las medidas designadas.
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L. Fecha limite para cumplir con esa responsa—
bilidad.

c. Coordinacidén reguerida cuando se ,afecta mds de
un drea de trabajo.

C. Seguimiento:

fn

ETDirector deé Servicios Administrativos analizara

dicho memorando y determinard si la accidén tomada

a. Preliminayr

-~

I, endiente de Accién

C. Final

eI -

<Déﬁendiendo cual sea su determinacién. elrbi;eétor
de Servicios Adminislrativos Procederd como sigue:
a. &i determina que la aécién tomada es preliminar,
redactard un memorande al Director Ejecutivo con
copia o la Oficina de Auditoria Interna,
indicande por qué dicha accidn se considerd
preliminar. En ei mismo, requerird la accidn
final y establecerda la fecha limite para gllo.
L. Si determina gue la deficienéia estd pendiente
de accidén correctiva, redactard un memorando al
Director Ejecutivo, seflaldndole la fecha limite

Para informarle, mediante meinorando, la accién

Lowada . Enviard vcopia de =u comunicacion a

Sl lae Ofdcinag de huditoria Inlerig,

}{A . J1 debteryminag gque ta  accion  tomada e Cinal,




corrvectivas tomnadas.,

D.

3. En caso de que algun Director de Divisioén inteirve-—
nida vy el Director de BServicios Adypinistrativos
Jdifieran en cuanto a las medidas & towmarse, el
sub-director Ejecutivo concertard una reunidii con el
fim—de—buscor—tas—soluciones—aceptabtes paroc—amnbo="
Los acucidos alcanzados en dicha reunidn, sel dn
confirmadus mediante memorando del Sub-directcy a
todas ya5 parlies interesadas.

4., Cuando la Auditoria que se llevd a cubo es para

cumplic el "Oingle Audit Implemenblation Plan", w1

Direator de Servicios Administratives, procedera de

la siguients forme:
l.  Preparard un  cumunicado indicando las acciones
toumadas y tres copias del Informe para enviar- '

selo a

—

Oficial de Enlace de la Administracion

Federal de Carreteras con copia al representante

G2 la Administracioén Nacional de Seguridad en
-lags Carreteras.

2. Be enviardan dos copias de Idicho Informe al

Departamento de Hacienda, & la Oficina de

Auditoria Interna de ese Departamento.

Auditor Interno de la Comision

1.

El Auditor Interno de la Comisidn, serd responsable
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minar gue se hayan corregido los sefialamientosz
realizados por los Auditores Exteers. De no
habe) &e curregido dichos sefialamientos deteyp--
minardn la 1azén por la cual no se han podido
implantar dichas recomendaciones .

— 2. Preparura un  informe al Director Ejecutivo de los

hallazgous que determiné en dicha revision.

5. Informe Mensual al Direclor Ejecutivo

El Director de Servicios Administrativos Preparara vy

enviard al Director Ejecutivo un informe en el gue

indicard ol estatuz de todas las acciones correctivas
i Lperidiontes. '~Copias~~dev~estc-ninformewwserenviapanual

Auditor Internc y a los Directores de Diviziones.
,
V. Enmiendas
Las enmiendas & este  procedimiento seran  procesadas por la
Divigidén de Servicios Administrativos Y estardn sujetas a la
aprobacidn del Director Ejecutivo.
VI. Vigencia
Este procedimiento entrard en vigor una vez sea aprobadou el

mismo.

- R -~
1ro. de fulio de 1989 /y‘\;{«ﬁ«,/%w'\}_
I'echa . Lenidas Ramire#
Directora Ejecutiva
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